国际教育系学生素质成长课程管理条例（试行）
一、总则

第一条  为促成学综合素质提升，特开设学生素质成长课程。
第二条  该细则配合相关学生管理规章制度和教师考核管理制度实施。

二、课程的性质
第三条  该课程为系限定选修课，共计学分2分，限定所有全日制国际教育系学生在校学习期间完成。
三、课程的内容
第四条  本课程涵盖学生基础素质考核（以下简称“基础素质”）和学生素质提升活动（以下简称“素质提升”）两部分内容。
第五条  基础素质部分主要内容包括寝室卫生、课堂学风（迟到、旷课、吃早餐、玩手机、睡觉等）、公共行为规范（吸烟、公共卫生等）。

第六条  素质提升部分主要内容包括学生文体竞赛、社团活动、系部其他学生活动和公共服务工作等。
四、课程的组织与考核

第七条  课程采用在《国际教育系学生成长护照》（以下简称《护照》）上集章方式进行成绩记录。基础素质部分每学期最高计2个基础素质章，素质提升部分不限章数。
第八条  基础素质部分由系部根据《国际教育系学生基础素质考核细则》（附件一）进行考核。
第九条  素质提升部分的组织与考核形式如下：
1） 教师填写《国际教育系素质提升活动（项目）申报表》（附件二），系办审核。

2） 申报通过后，教师推荐学生参加，或由系部在平台上发布活动消息，学生自由报名，并按要求参与相关活动。
3） 学生参与相应活动后，申请盖章时需在《护照》上注明活动时间、活动名称等信息。

4） 活动结束学生可要求相关责任教师于《护照》上盖章认定；未按要求参加活动者，教师有权不予盖章。
5） 系部每学期定期对《护照》所盖章审核签注，认定其有效性。
6） 教师活动章、系部审核章均须在活动实施当学期完成，跨学期补盖无效。
7） 凡参加学院重点活动，由指导教师出具相关证明，经系部审核签注，同等有效。

第十条  课程成绩的认定
1） 以《护照》集章记录情况和“学生素质成长报告”进行认定。

2） 《护照》集章记录实行每学期审核制，由系部审核确定集章是否有效。原则上1-5学期要求每学期不低于1个基础素质考核章及4个素质提升活动章。

3） 在毕业资格审核前（一般每年4月），《护照》集章记录达30个或以上，并提交学生素质成长报告，审核通过后得到相应学分。
五、课程结果的应用
第十一条  按学校选修课管理规定，列入学生毕业资格审核条件。
第十二条  每学年评比“学生素质成长活动领航者”，同等条件下“领航者”在评奖评优、入党等方面优先考虑。
第十三条  参与该课程任务发布的教师根据任务性质、任务完成情况、任务绩效等结合系部的相关制度，列入教师相关工作业绩的考核。
第十四条  课程中实施的任务项目有必要进一步推动的，可以经系部讨论后给予经费支持或作为重点培育项目同时纳入其他专项扶持与管理。
六、其他

第十五条  本条例自2017/2018第一学期开始实施。

第十六条  本条例由国际教育系办公室负责解释。
附件一

国际教育系学生基础素质考核细则
	序号
	基础素质行为
	检查方式
	考核要求

	1
	寝室卫生
	学校与系定期抽查
	每学期累积2次不合格扣基础考核章1个，扣完为止

	2
	迟到与旷课
	系自律部与教师检查汇总
	每学期累积出现迟到4次或旷课2次扣基础考核章1个，扣完为止

	3
	其他（教师内吃早餐、课堂玩手机、睡觉、公共场所吸烟、不良卫生习惯）
	系老师及自律部抽查
	每学期累积出现2次扣基础考核章1个，扣完为止


附件二：
	国际教育系学生素质提升活动（项目）申报表

	

	时间
	
	地点
	

	计划盖章数
	
	责任老师
	

	参与范围与人数
	

	
	

	活
	

	动
	

	内
	

	容
	

	
	

	系部
	                             签字与盖章_____________ 

	审核
	                             日      期_____________ 

	备注
	    1、该表一式两份，一份交系办、一份交学工办保留。
    2、原则上每项活动或项目盖章数不超过2个。
    3、活动参与者名单请另附页。

	
	


